
Numéro NDA : 11756870175 

contact@labformations.fr

137 rue d’Aboukir - 75002 Paris
824 623 573 R.C.S. de Paris

LAB Formations 
Organisme de formation certifié

L’art du Management

Présentation 

Vous avez envie de vous renforcer en tant que leader ? Vous souhaitez gagner en
confiance, en sérénité et en efficacité dans votre management ! Avez-vous conscience de
l'impact qu'un leadership efficace peut avoir ? Avez-vous remarqué à quel point les enjeux
managériaux ont radicalement évolué ces dernières années ? C'est là que notre formation,
« L’art du management » prend tout son sens. Notre programme dynamique et interactif
offre une fusion de compétences professionnelles, d'approches innovantes et de
techniques éprouvées pour vous accompagner dans votre progression de leader devant
sans cesse s’adapter !

Au cœur de notre programme, découvrez les principes incontournables d'un management
réussi. Maîtrisez les étapes essentielles, depuis la prise de poste, aux rituels managériaux
gagnants, jusqu'à l’optimisation de votre organisation en passant par une meilleure
maitrise de vos émotions. Apprenez à définir un cadre solide, à établir des règles claires et
à transmettre efficacement vos valeurs à votre équipe.

Rassemblez votre équipe autour d'une vision commune et d'un projet mobilisateur, tout en
explorant les mécanismes complexes de la motivation humaine. Découvrez comment
monter en compétence votre équipe avec l'effet Pygmalion tout en développant une vision
d'ensemble tout en évaluant individuellement les compétences pour une croissance
collective.

Identifiez et résolvez les conflits au sein de votre équipe en travaillant sur votre posture et
en leur transmettant des outils tels que la CNV. Explorez les rituels managériaux qui
renforcent la cohésion d'équipe et favorisent un environnement de travail positif. 

"L'Art du management " n'est pas simplement une formation ; c'est à la fois une
introspection de votre identité managériale et un changement de perspectives qui va
bousculer vos croyances ! 

Programme
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Chez Le Lab, toutes nos formations sont conçues pour un maximum de mise en pratique, ainsi
tout au long de votre formation vous mettrez en application toutes les notions abordées
directement sur votre projet. 

 A l’issue de cette formation, vous devez être capable de :

Identifier les raisons d’être du manager Leader et les outils pour développer votre
leadership,

Comprendre votre identité managériale et identifier vos forces et vos axes d’amélioration
en tant que leader,

Comprendre comment gagner en impact et assertivité dans vos prises de parole, 

Concevoir des plans d’actions pour répondre à des objectifs comme la motivation des
collaborateurs, leur montée en compétence, la résolution de conflits,

Comprendre les différents mécanismes de la motivation humaine et l’adapter au
management collectif comme au management individuel.

Objectifs
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1/ Développer son leadership 

Les raisons d’être du manager leader
Les points communs des célèbres et grands leaders
Votre identité managériale : vos atouts différenciants, vos forces et vos axes
d’amélioration

2/ Dans l’action du management

Les différents types de managementL
Le cadre, les règles, les valeurs
Fédérer : vision et projet
La résolution de conflits

3/ La motivation humaine

Les valeurs et les drivers
Les objectifs SMART collectifs et individuels
L’effet Pygmalion
La montée en compétence 

4/ Le guide de survie du manager

Gestion du stress et des émotions
Organisation et planification
Manager son manager

Programme
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Public : Toute personne encadrant une équipe ou souhaitant acquérir des compétences en
management

Durée : 3 journées

Prérequis : Avoir une expérience professionnelle en équipe d’un an minimum 

Tarif ou condition tarifaire : 2400 euros HT

Modalités d’accès et délais d’accès : Entretien tel et dossier candidature au minimum 15 jours
avant le début de la formation

Méthodes mobilisées : Présentation exposé, mise en pratique, exercices en sous-groupe, plan
d’actions personnalisé 

Modalités d’évaluation (des acquis) : QCM, quizz, grille d’évaluation, plan d’actions

Contact référente pédagogique : Nawelle Tounsi sur contact@labformations.fr

Accessibilité aux personnes handicapées : contacter la référente pédagogique pour étudier
les solutions d’adaptations possible

Date d’actualisation (création et ou mis à jour) : 20/12/2023

Présentation de l’intervenant : 
Plongez-vous dans l'univers dynamique du management et du recrutement avec Natacha,
une professionnelle passionnée dotée d'une expérience riche et diversifiée dans les secteurs
du retail, de la mode et du luxe. Son parcours exceptionnel au sein d'entreprises
emblématiques telles qu'ETAM, SMCP, Kering, LVMH, Vanessa Bruno et Carven en tant que
Retail Manager France, UK et E-commerce lui confère une expertise incomparable. Natacha
ne se contente pas de gérer des équipes, elle les inspire. Il y a 7 ans, elle a élargi son horizon
en rejoignant un cabinet de conseil spécialisé en formation et recrutement en tant que
consultante en recrutement. Elle a contribué au succès de nombreuses marques en les aidant
à trouver les talents qui correspondent parfaitement à leurs besoins, tant au niveau des
compétences que des qualités personnelles.


